Dohoda
o vykonavani menSich obeenych sluzieb organizovanych mestskou ¢ast’ou
uzavretd podl'a § 3 ods. 3 pism. a) zakona ¢, 369/1990 Z. z. 0 obecnom zriadeni

v zneni zmien a doplnkov
¢. 42013

uzavreta medzi

Mestskou ¢ast’ou KoSice - Barca

Sidlo : Abovska 32, 040 17 KoSice - Barca
Zastipena : starostom Frantiskom Kristofom

[CO: 00691119

C. Getu: 14725512/0200

(d'alej len ,.mestska Cast™)

obyvatel’'om mestskej ¢asti - pracovnikom MOS

Meno., priezvisko. titul : Dana Kurucova
trvaly pobyt : 040 17 Kosice - Barca
ddtum narodemia :

¢.OP:

(dalej len ..obyvatel mestskej Casti™)
(spolo¢ne ..uCastnici dohody™)

Clinok 1.
Ucel dohody

Ucelom tejto dohody je uprava prav apovinnosti Ucastnikov dohody pri zabezpeceni
verejnoprospesnych sluzieb obyvatelom obce, ktory je zaroven poberatelom davky v hmotnej
nudzi a prispevku k davke v hmotnej nudzi.

Clanok I1.
Predmet dohody

A. Priva a povinnosti mestskej Casti

1. Zabezpecit' pre obyvatela mestskej ¢asti vykon mensich obecnych sluzieb organizovanych
mestskou Cast'ou

v rozsahu 15 hodin tyZdenne
v mestskej ¢asti Kodice — Barca
viermine od 1.6.2013 do 31.8.2014

druh obecnych sluzieb : drzba verejnych priestranstiev a verejnej zelene — zlepsenie zivoiného
prostredia obyvatel'ov obce

miesto vykonu obecnych sluzieb:  Mestska cast’ Kosice — Barca
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denné casové vymedzenie, zatiatok a skonéenie vykonavania mensich obecnych sluzieb:

Zactiatok |Koniec
Pondelok | 7:30 11:30
Utorok
Streda 7:30 11:30
_§tvrtok 7:30 11:30
Piatok | 7:30 10:30

- Zabezpetit pre obyvatel'a mestskej Casti pracovné prostriedky a pracovné pomaocky potrebné na

vykondvanie obecnych sluzieb.

. Zabezpedit Vrazové poistenie obyvatela mestskej ¢asti.

. Oboznamit’ obyvatel'a mestskej Casti s internymi prepismi obce tykajiicimi sa obecnych sluzieb

a predpismi tykajucimi sa bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci,

. Viest' evidenciu dochadzky obyvatel'a mestskej Casti v stvislosti s vykonom obecnych sluzieh.

. Vydal' obyvatel'ovi mestskej Casti potvrdenie o vykondvani obecnych sluzieb pre uUcely

poberania davky v hmomej nudzi a prispevku k davke.

Vyradit' pracovnika 7z uéasti na mensich obecnych sluzbich. ak jeho docasni pracovna
neschopnost trva viac ako 30 kalendarnych dni.

Priva a povinnosti obyvatel'a mestskej &asti

. Vykondvar' bezodplatne obecné sluzby za G¢elom rozvoja a zvelad'ovania mestskej ¢asti podl'a

tejto zmluvy. podla pokynov mestskej dasti,

. Zapisovat' sa denne do evidencie dochadzky. V ripade newéasti na obecnych sluZbach
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predlozit’ mestskej ¢asti do 3 pracovnych dni doklad osved&ujici vazny dovod nepritomnosti na
menSich obecnych sluzbach v dohodnutom éase (celodenné osetrenie, OCR. PN),

- Dodrziavat” vattorné predpisy mestskej ¢asti, tykajlice sa obecnych sluzieh, predpisy na

zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci. dodrziavat pokyny zamestnanca mestskej
asti,

. Vpripade poziadavky mestske] Casti na vykondvanie obecnvch sluzieb vinveh ako
prip P 3 ] B ¥ A

dohodnutych diioch a hodinach. a na inom ako dohodnutom mieste, ma obyvatel mestskej ¢asti
pravo takito poziadavku odmietnut’. Rovnako m4 pravo odmietnut’ vykonavanie mensich
obecnych sluzieb vo vyrazne horsich podmienkach z hladiska bezpeénosti a ochrany zdravia pri
praci, v zdraviu $kodlivom a inak nebezpednom prostredi a v inom druhu mengich obecnych
sluzieb ako bol dohodnuty v tejto dohode.

Clanok IT1.
Ukonéenie dohody

- Riadne ukongenie tejto dohody nastane spinenim zavizkov dohody a suc¢asne uplynutim doby,

na ktort bola dohoda uzavreta.

Tento zmluvny vztah mozno ukon¢it’ pisomnou dohodou uastnikov tejto dohody.



3. Ak sa Gcastnici dohody nedohodnti podl'a bodu 2, ktorykol'vek Ggastnik dohody moze dohodu
vypovedat’ aj bez udania dévodov v jednomesatnej vypovednej lehote, ktord zadina plynut od
prvého diia nasledujiceho po doruéeni pisomnej vypovede druhému acastnikovi dohody.

4. V pripade vazneho porudenia podmienok tejto dohody méze kazdy z acastnikov od dohody
odstapit. Pravne G&inky odstipenia od dohody z dévodu vazneho porusenia jej podmienok
nastavaja diiom doru¢enia pisomného oznamenia odstupujiceho ucastnika dohody o odstipeni
od dohody druhému uéastnikovi.
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. Za vazne porudenie podmicnok dohody sa povaZuje neospravedinend neti¢ast na vykonavani
mensich obecnych sluZieb trvajuca dlhsie ako 5 pracovnych dni.

6. Dovodom pre ukoncenie dohody méze byt aj docasna pracovna neschopnost’ pracovnika
mensdich obecnych sluzieb. ktora trvé dlhsie ako 30 kalendarnych dni.

Clanok IV,
Zaverelné ustanovenia

. Vramci zaradenia na mensie obecné sluzby nevstupuje obyvatel mestskej Casti do
pracovnopravneho vztahu. Z tcho dovodu sa na jeho zaradenie na vykon v ramci mensich
obecnych sluzieb nevztahuju ustanovenia Zakonnika prace.
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. Ako ospravedlnena neuéast’ obyvatel'a mestskej ¢asti na vykonavani mensich obecenych sluzieb
mdze byt akceptovana praceneschopnost’ alebo odetrovanic ¢lena rodiny na zdklade pisomného
vyjadrenia oSetrujiiceho lekara, ako iodévodnend aneodkladnd navsteva lekdra. dolozena
pisomnym vyjadrenim osetrujiceho lekara.
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. Tato dohoda sa vyhotovuje v troch rovnopisoch, z ktorych obidvaja ucastnici dohody obdrzia
po jednom vyhotoveni a jedno vyhotovenie obdrzi prisiudny urad prace. Dohoda nadobida
platnost’ a G¢innost’ dhom jej podpisania obidvoma u¢astnikmi dohody.
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. Akékol'vek zmenv adoplnky tejto dohody musia byt vykonané po vzijomnej dohode

uc¢astnikov a musia mat’ pisomnu formu.

5. Pokial' nie je vtejto dohode uvedené inak, vztahujii sa na fu ustanovenia ObcCianskeho
zdkonnika a ostatné vieobecne zavizné pravne predpisy majlce vztah k predmetu a zavizkom
vyplyvajicim z tejto dohody.

6. Ugastnici dohody vyhlasuji, Ze su opravneni tito dohodu podpisat’, prec¢itali si ju. jej obsahu

porozumeli asuhlasia snim. neuzavreli ju vtiesni ani za inak ndpadne nevyhodnych

podmienok a na znak sthlasu ju podpisujd.

V Kosiciach dia 27.5.2013

obyvatel' mestskej ¢asti starosta



